FICHA TECNICA

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL
INSTITUTO DE CONTROL VEHICULAR DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

1.- PERFiL DE LAEMPRESA

El participante deberd proporcionar el servicio integral de seguridad, en las Delegaciones del Instituto de Control Vehicuiar
del Estado de Nuevo Leén (ICV), apegéndose a las actividades de los servicios que este proporcione y a los términos que
establece la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Nueve Ledn y demds regulaciones aplicables.

Ei participante debera cumplir con las obligaciones legales aplicables en materia de responsabilidad civil, mercantil, fiscal,
laboral y de seguridad social.

El participante debera presentar ef Permiso auterizado y vigente por ia Secretaria de Seguridad Plblica del Estado de
Nuevo Leén, tal como lo marca |a Ley de Seguridad Privada para ! Estado de Nuevo Ledn, asi como encenirarse vigente
en el Padron de empresas de Seguridad publica en Nuevo Ledn con estatus de Vigente y Padrén de Proveedores del
Gobierno del Estado de Nuevo Ledn.

El participante ganador debera presentar las constancias de capacitacion vigentes del perscnal que brindaré el servicio
de seguridad en este Institufo.

El participante no debera contar con adeudos derivados de derechos de control vehicular.

Para evitar situaciones de conflicio de interés v por la confidencialidad de los servicios a prestar, ef participante no debera
tener contrato vigente de otros servicios celebrados con la contratante, tales como servicios de limpleza, de mantenimiento
O simnilares.

2.- REQUISITOS DEL PARTICIPANTE GANADOR .

«  El participante gue resulte ganador, debera presentar el listado del personal con nombre, direccidn y telefone,
gue le sera asignado al ICV previo al inicio de los servicios. Dicha informacion debera presentarse 10 dias
naturales antes del inicio del contrato y cualquier cambio a la plantilla debera actualiizarse cada dia 20 (veinte)
del mes o al siguiente dia habit vy se computara por cada dia de retraso y por elemento como PENA
CONVENCIONAL 1, segln Anexo 4

= Debera presentar documentacion gue acredite la afiliacion vigente (Constancia de Vigencia de derecho al IMSS
y Cedula de Determinacién de cuotas vigente), 10 dias naturales antes del inicic de centrato y cualguier cambio
a ia plantilla deberd actualizarse cada dia 20 (veinte) del mes ¢ al sigufente dia habil siguiente. Se computara
por cada dia de retrasc y por elemento con PENA CONVENCIONAL 2, segin Anexo 4.

e  Ellicitante ganadeor debers pagar los sueldos, salarios y remuneracionas a su personal, sin ofros descuentos que
aquellos autorizados por la ley, asi mismo, los contratos de frabajo deberan seguirse estrictamente vy en total
conformidad con las leyes laborales Mexicanas vigentes.,

« FEl sueldo diario integrado que pague el jicitante ganador a su personal de vigilancia en ningln caso seran
inferlores a la cantidad de $5,200.00 mensuales ¢ el equivalente a $1,300.00 semanales, por cada elemento en
jornada laboral, aplicando en proporcion el salario en los diferentes herarios requeridos por este instituto.

El licitante ganador deberd incluir en ia propuesta det servicio, su plantiila del personal incluyendo los sugidos,
salarios y remunaraciones que otorgara al personal contratado, mismo que sera asighado a este tnstituto.

3.- CANTIDAD DE TURNOS DE 8 HORAS REQUERIDOS AL ANO

Minimo 8,208
Maximo 9,450

Flementos regueridos para cubrir distinias instalaciones del Institute de Control Vehicular con turnes de 8 horas, con
pesibilidad de permanecer tiempo adicional en situaciones especiales.
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4 .- HORARIO Y UBICACIONES s

Al participante ganador se le proporcionaran ios horarios vy ubicaciones de las delegaciones, en &l entendide de que en
cualquier momento podran inciuirse nuevas ubicaciones o bien modificar horarics por parte de este Instituto, por lo gue el
participante adjudicado deberd realizar los ajustes, medidas administrativas y lsbores para cumplir con tales
moedificaciones

5.- PERFIL DEL PERSONAL

5.1.- Sexo femenino y/fo masculing, de entre 20 afics a 55 afios, integridad, buena presentacién, responsabie y puntual.

5.2- Capacitacion Seguridad Privada

Los elementos que prestaran su servicio en instalaciones del Instituto de Contro! Vehicular del esiado de Nuevo Ledn
deberan estar capacitados en las 4reas de seguridad v vigilancia, para lo cual gl participante ganador debera confar con
la documentacion o constancias que acredite que se ha proporcionado capacitacién a cada unc de los elementos en curso
de Seguridad y Vigilancia, avaladas por La Secretaria de Seguridad Publica del Estado, por la Seccién Especializada ds
Empresas de Seguridad Privada de Monterrey, o por alguna instifucion autorizada para esto. Se debera acreditar 10 dias
naturales antes del inicio de contrato vy cada dia 20 del mes ¢ al siguiente dia habil, se computara per cada dia de refraso
¥ por elemento con PENA CONVENCIONAL 3, segln Anexo 4.

5.2 - Presentacion Personal
Todos los elementos de seguridad deberén de presentarse a laborar portande su uniforme completo, aseados en su
persona y vestimenta, con cabelio corto (hombres), no poseer tatuajes visibles, no poriar arstes.

5.3.- Uniformes
Uniforme reglamentario y gafete de identificacion gue los acredite come trabajadores de la Empresa debidamente
aprobado por el ICV, este es un requisito indispensable y condiciona el acceso a las instalaciones, presentar gafete con
fotografia, por cada dia de retraso y por elemento, no se permitira el acceso a las instalaciones al personal que no porte
dicho atuendo.

El Uniforme constard de: pantaldn de seguridad, gafete de identificacion con folografia, camisola mismo color para todo
el personat con el logotipo de identificacion de la empresa; zapato, calcetin y cinturdn en color negro. Asi mismo debera
contar con una chamarra para la temporada de invierno. Los colores de!l uniforme se acordaran con la empresa ganadora.
Dicho uniforme debera ser reemplazado por la Empresa cada vez gue este se encuentre deteriorado, estando facultado
el ICV a negar el acceso, sin responsabilidad, en caso de no cumplirse con lo anterior,

El participante debera dotar a cada elemente dos Jueges de Uniforme con logoatipo de la Empresa gue resulte ganadora
(Verang) y dos Juegoes de Uniforme con logotipo de la Empresa {Invierno), 10 dias naturales antes del inicio de contrato,
Se computara por cada dia de retraso y por elemento con PENA CONVENCIONAL 4, segtn Anexo 4.

5.4.- Prestacion de Seguridad Social

El participante que resulte ganador, debers presentar los listados del personal que le serd asignado al ICV previo al inicio
de los servicios y acreditar la afiliacién vigente del personal de seguridad ante ef Instituto Mexicano del Segurc Social
(IMSS) del Estado de Nuevo Ledn {Constancia de Vigencia de derecho al IMSS y Cedula de Determinacion de cuctas
vigente} de acuerdo a los tiempos estipulados en el numeral 2.
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5,5.- Comprobante de Estudios

Todos los elementos deberan tener cubierio el nivel de ensefanza de secundaria terminada. Se deberd presentar
comprobante de estudics que acredite dicho nivel escolar de cada efemento 5 dias habiles antes del inicio de contrato v
cada dia 20 del mes ¢ al siguiente dia habil de los elementos de nuevo ingreso, se computara por cada dia de retraso y
por elemento con PENA CONVENCIONAL §, segln Anexo 4.

5.8.- Examen Antidoping

El participante que resulte ganador debera sujetar al personal asignadoe al ICV a un examen antidoping de orina, por
cuenta y cargo de la empresa, para la incorporacién de un elemento de segurided a ia plantilla de! ICV es reguisito
indispensable que los resuitados del examen no indiquen el uso de sustancias prohibidas. Se deberé presentar el
resultadc del examen con resultado negativo 5 dias habiles antes del inicio de contrato y cada dia 20 del mes o &l siguiente
dia habil, se computara por cada dia de refrase y por elemento con PENA CONVENCIONAL 6, segin Anexo 4.

5.7.- Control de Asistencia

El participanie que resulte ganador entregara al inicio de cada mes al ICV un formate en el cual se indigue los nombres
de cada uno de los guardias asignados al ICV, direccion, teléfono particular y teléfono celular de cada elemento, asi como
las situaciones relevantes en forma general, durante Ja semana en curso, 5 dias habiles antes del inicio del contrato y
cada dia 20 del mes o al siguiente dia habil, se computard por cada dia de retraso y por elemento con PENA
CONVENCIONAL 1, segin Anexo 4.

Los empleados deberan registrar fa entrada y salida de cada uno de los servicios seglin Anexo 2.

5.8.- Equipo

E!l equipo permanente para uso de {os elementos de seguridad, que debera proporcionar el participante ganador para la
prestacién de ios servicios contratados es el siguiente:

* Forpitura completa

* Gas lacrimégeno

* Esposas ¢/llave

* Baston retractil @ impermeable. (baje resguarde en ia Delegacion)

* { ampara, la cual deberd tener bateria recargable y en buenas condiciones (bajo resguardo en la Delegacmn)

* Equipe de comunicacion consistente en telefonia celular en red (minimo uno por delegacion y siempre disponibie) o en
su case radio frecuencia troheal.

Fi proveedor debera reponer de forma inmediata el equipo que presente desperfectos, fallas o que por su uso normal o
indebido, deje de funcionar adecuadamerte, asf mismo el elemento en funciones debera de portarlo durante su servicio,

El participante debera comprobar que cada elemento cuenta con el uniforme y gafete y en buenas condicicnes, se
computara por cada dia de retraso y por elemento con PENA CONVENCIONAL 4, segin Anexo 4. E! equipo de seguridad
completo y en buenas condiciones, 5 dias habiles antes del inicio de contrato y presentar evidencia cada dia 20 del mes
o al siguiente dia habil, se computard por cada dia de refraso y por elemente con PENA CONVENCIONAL 7, segln
Anexo 4.

E! equipo de seguridad se detalla en el Anexo 3.

5.9.- Supervision:

£ participants que resulte ganador en el presente procedimiento de adjudicacion, debera de contar con un supervisor de
seguridad asignado y un suplente, el cual serg e! enlace operativo con el ICV, este debera realizar la supervision fisica
y/o via comunicacion elecirdnica. La falta de supervision por parte de la empresa gue resulte ganadora, podra ser motivo
de la rescision de contrato.
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El personal asignado debera ser aprobado por el Instifuto de Control Vehicular, misme que se reserva ¢l derecho de
solicitar ios cambios de elementos que considers necesarios durante la vigencia del contrato.

Todo persgnat deberé acreditar su Nacionalidad Mexicana, mediante el acta de nacimiento.

Las funciones principales de! Supervisor se detallan en el Anexo 2.

6.- ACTIVIDADES A DESARROLLAR

6.1 El elemento de seguridad de caracter privado velara por la seguridad, primordialmente en relacidn a las personas,
edificios y bienes materiales de esta institucion, evitar la comision de actos delictives o infracciones administrativas y
reporiarias al tituiar de delegacion.

8.2 E! elemento de seguridad cuenta con |z autoridad para detener y pener a dispesicidn paolicial a los delincuentes y sus
instrumentos, que causen o puedan causar rigsgo 0 dafio 2 la seguridad de persenas y bienes de esta institucicn.

8.3 El elemento de seguridad deberd permansecer en todo momento en fa puerta principal de acceso a la delegacion,
vigilando el ingreso v salida de personas, evitando el ingreso de personas indeseables, vendedores, propagandas,
manteniendo libre de obstéculos las dreas de entrada y salida de visitantes.

8.4 El elemento de seguridad informard al titular de delegacion cuando se presente un externo, proveedor o visitante.

8.5 Toma de temperatura al ciudadanc y asegurar el usc dei ge!l antibacterial.

7.- OBLIGACIONES

7.1.- En caso de gue el participante tuviere problemas de carécter laboral con sus empleados y de estos resultara un paro
o huelga o una situacién gue no tuviera capacidad de prestar los servicios contratados, se darén por terminados los efectos
de este contrato guedande el Instituto de Control Vehicular en plena libertad y sin responsabilidad de contratar estos
servicios con ofra compadia.

7.2.- El Insfituto de Controf Vehicular en todo momento se reserva el derecho de rechazar al personal que no cumpla cen
fos requerimientos laborales sefalades en la presente, dando aviso de inmediato al parlicipante de este suceso para
efectos que, éste personal sea suplide en forma inmediata, con e! fin de que exista siempre personal realizandoe las
funciones que se requieren en las areas usuarias del ICV,

7.3 Asl mismo, cuando exista falta de asistencia de perscnal, el participante estara obligado, a cubrir &l turno con otro
elemento en forma inmediata, evitando de esta manera que se presenten rezagos en el trabajo y que se traduzcan enuna
mala prestacion de los servicios gue proporciona el Instituto de Conirol Vehicular, de darse este supuesto, se dara un
tiempo maximo de una hora para que se restituya al personal, en caso de vacante la empresa deberd presentar a un
elemento fijo, y cubrir dicho punto de inmediato, la empress estara obligada a presentar al nuevo elemento con periodo
méximo de 1 dia en caso de presentarse una vacante, por cada dia sin cubrir fa vacante serd motive para aplicar
penalizacién economica detallada en &l calculo mensual como Pena convencional 10 y por cada dia sin personal fijo se
computard como Pena convencional 9, segln Anexo 4.

7.4.- Los elementos deberan presentarse 15 minutes antes de su horario de entrada, con uniferme reglamantario y gafete
de identificacion visible. Asimismo, cada eiemente debera esperar hasta que el encargado de cada delegacion realice el
cerrado de puertas de la misma, asegurandose que no se quede en el interior personal o personas ocultas, esto a fin de
gue se pueda presentar una situacion de riesge a los mismos o a los bienes patrimoniales de cada local.
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Los elementos deberan:

)

e)

@

h)

Desempefiar con eficiencia y responsabilidad ias iabores gue le ssan asignadas.
Conducirse con rectitud, integridad y honradez en e desempefio de su trabajo.

Guardar absoluta reserva y se obligan a no revelar o dar a conocer asuntos de caracter privado o confidencial
del Instituto.

Propiciar se lleven a cabo las medidas preventivas adoptadas por el instituto a fin de evitar accidentes de trabagjo.

Congervar en toda ocasion una actitud de amabilidad, respeto y cortesia hacia las personas gue acudan a las
instalaciones del ICV.

Participar en las medidas de evacuacidn, rescate y salvamenio necesarios.
tmpedir el acceso a personas que iraigan consigo animales, se presenten evidentemente bajo los influjos del
alcoho! o alglin estupefaciente, glie porten armas y en general Ios gue representen un riesgo para la seguridad

de las instalacionss o personal det ICV.

Abstenarse de hacer o permitir &l uso indebido de ias instalaciones bajo su custedia.

7.5.- El periodo de la prestacién de los servicios sera de hasta 12 (doce) meses, contados a partir del dia 25 {veinticinco)
de enero de 2021 o el diz habil inmediato posterior al faflo del concurso.

8.- ESPECIFICACIONES GENERALES

a)

Todo el personat deberéd ser mayor de edad y con actitudes de responsabilidad, honestidad, contar con excelente
higiene personal y buena salud, ademas de suficiente capacidad fisica y habilidad para e debido desempefio de
las labores encomendadas por el Instituto. Los elementos de seguridad no deberan tener tatuajes o perforaciones
(piercing) visibies. Se debera presentar constancia de buena salud médica que acredite que el personal esta apto
para i puesto, con 5 dias naturales antes del inicio det contrato y cada dia 20 del mes o al siguiente dia habil por
escrito, se computard cormo PENA CONVENCIONAL 8 por cada dia de refraso y por elemento, segin Anexo 4,

b) En sifuaciones de contingencia, ya sean naturales, ambientales, de seguridad, de salud, efc., el Institute de

Q).

Controi Vehicular cubrird el pago Unica y exclusivamente de los servicios devengados.

Segln sea el caso de la contingenciz, el participante ganador debera suministrar los insumos o productos
necesarios de su personal o fo indicado por el ICV por seguridad det personal, siendo obligatoric el use de cubre
bocas durante el turno en las oficinas del institute de Control Vehicular para ia prestacion de los servicios.

El licitante ganador instruird a sus empleados que previo al ingreso en cualquier delegacion u oficinas de! ICV,
deberén permitir que les sea tomada la temperatura corperal y tendran que desinfectarse las mancs y cumplir
con todas aguellas medidas sanitarias necesarias a fin de detectar sintomas de COVil>-19.

No obstante, deberan informar al supervisor de cualquier malestar previo al ingreso de las oficinas del Instituto
gque a su vez comunicara oportunamente a la Administracion del Organismo.

Elpersonal recibira instrucciories sobre su registro de éntrada, horarios y climpliriento de obligaciones por parte
de'la supervisian dé'la empress,
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.d) De las obligaciones del parficipante para con su personal, gueda expresamente convenido gue el participants
asume con relacion al personal que utiliza, todas las obligaciones derivadas de los contratos de trabajo, su
cumplimiento y demas responsabilidades econémicas por los trabajos a realizarse, incluyendo toda clase de
darnos en conira del Institufo, ferceros en sus bienes o en lasg personas, asl como cumplir con las cbligaciones vy
prestaciones que establece la Ley Federal del Trabajo, el Instituto Mexicano del Seguro Social y cualquier otra
legislacion aplicable.

e} En caso de accidente de trabajo de sus empleados, la empresa absocrbera todas las responsabilidades, liberando
al ICV de responsabilidad alguna a este respecto. Ei Instituto de Control Vehicular de! Estado de Nuevo Ledn en
ninglin case sera pairon sustituto, En caso de enfermedad en horario laboral, la Empresa reemplazara en forma
inmediata el servicio con otro elemento.

f}  LaEmpresa deberd contar con elementos para cubrir cualquier incidencia que se presente de parte de su personal
asighado a cada delegacion en un plazo ne mayor a 1 hora. Los elementos que conformaran la plantifla de
Seguridad, deberan reportar cualquier tipo de situacién que impida que se presenten g faborar con un minimo de
24 horas anticipadamente. En caso de no cubrirse el servicio, se aplicarén las deducciones con PENA
CONVENCIONAL 10, por cada horz no iaborada o retraso en la llegada se computara con PENA
CONVENCIONAL 11, segin Anexo 4.

gy El instituto de Control Vehicular, en cualguier memento que lo estime conveniente y previa notificacion al
participante, podra Yevar a cabo reportes de las actividades del personal a fin de determinar i los elementos
cumplen con ias funciones que en su momento fes seran encomendadas por e persanal de este Organismo, afin
de gue dichos reportes sean los que amparen |a correcta prestacion de los servicios requeridos y sirvan de base
para la aprebacién de los pagoes a favor del participante, segln sea el caso

h) Ei participante y sus empieados en cualguier momento deberan guardar estricta confidencialidad con respecio a
fa documentacién, datos o informacién impresa verbat o audiovisual o de cuaiquier indole.

) Las partes acuerdan que no podra interpretarse de manera aiguna cualguier tipo de asociacion o vinculo de
caracter laboral entre las partes, y que las relaciones laborasies se mantendran en todos los casos entre Ia
prestadora del servicio y sus respectivos trabajadores, aln en los casos de los trabajos realizados conjuntamente
¥ que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las partes. En ningln caso podra
considerarse a la otra parte como pairon sustituto, quedando fuera de toda respensabilidad en asuntos relaciones
con dicho personal, debiendo la parte gue contratd al trabajador de que se trate, sacar en paz y a saivo a la otra
en caso de conflictos laborales provocados por personai de la primera,

La suma de todas fas panas convencionales aplicadas al proveeder no deberd exceder el imperte del monto de la garantia
de cumplimiento, en caso de rebasar dichc rmonto, se procedera en consecuancia con la rescisidn det respectivo contrato.

9.- PAGO DEL SERVICIO
a) Se caleulara tomando como base la cantidad de servicios mensuales equivalente a turmos de 8 horas.
b} La forma de pago se realizara mediante transferencia electronica de manera mensual, dentro de los 10 dias
habiles posteriores a la entrega de |a factura correspondiente, la cuat debera de contener ios requisitos fiscales

vigentes. La falta e uno o mas cbligacicnes descritas en la Ficha Técnica por parie del participante que resulie
ganhador, podra ser motivo de retencion de pago.
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ANEXO 1

BITACORA DE SERVICIO {NOMBRE DE LA EMPRESA}
MES: DEL 1 AL 30 DE JUNIOC DE201Y

DELEGACION: e camiso's con
- HORARICS DE ELEMENTO “’g"'j:’r;;:‘d‘;:";:fsm'; por
W i LUNES A VIERNES 0700 16:00 ey 'wfw,,m,
; veliou LUINES A VIERKES 15:00 700 basthi o pras, gatere,
LUNES A VIERNES 08:00 1700 shamare {invlemol, dnternz;
LUNES A VIERNES 05:00 15:00 Fpermneanie y bens
SABADG Y DOMINGO | 09:00 14:00
FAENMCIONAR COB - (QUE PRERDA
TEOMBRESS} APELLIDOS FECHA. ENTRADA. SALIDA FEMABLEMENTD | | MO CUENTA, LLERADD
OBLIGATIRIC
H G511
2 D208 :
3 B0 HY
4 /082018 : i
3 O5/08t e :
& CEHCE 0L H 1
7 OB
3 OS/06/2618 :
3 GELGIItIY H
1o A/06/EY
11 LEAOE/201
12 L2605 N N
13 LH06/2018 : ;
14 LE/0B/200
153 15082018
15 16/DEI3019
17 177062589
18 tEA0GIZ0LY
19 L5082
28 QT/OEIAGLS
21 11/06/2018
22 227673019
23 AB/68/5010
24 iaror
25 ZE/OE/0LD
28 2G06/2009
27 ATAGELI0L0
2§ ZRIGHIENIS
23 2308/ 88
30 e
31
Recibi 5 satisfaccion ef Servitie de Sepuridad. reatizads en fas ofitinas de 12 Delegatiin XYUNNXKXY dof Periodi 1 2830 de JUNIO de 2019, por parte de Ta Emp
SADELN,
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ANEXO 2

ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR

o  Fungir como Eniace directo del Area de Adquisiciones de! Instituto de Controt Vehicuiar

« Informar Area de Adquisiciones del Institute de Control Vehicular del Instituto de Control Vehicular, via corree, la
Asistencia Diaria & las 8:00 am en punio y dar seguimiento a inasistencias hasta concluir

e Cubrir en un plazo no mayer a 1 hora, a partir de la hora de entrada, las inasistencias en cada Delegacién

+ Informar al Instituto de Control Vehicular, via correo, las incidencias del personal de Seguridad (Lunes a Domingo)

=  Cubrir las Delegaciones gue no cuenten con personal fijc, acorde al perfil de la ficha #cnica

= Supervisar las actividades de Seguridad en cada Delegacion, asi como el buen uso del Equipo, formato de bitacora
de servicio (Anexo 1).

o Entregar de listado actuaifizado del personal (Directorio, telefono} dia 20 de cada mes

¢ Mostrar evidencia de entrega de gafete con fotografia, uniforme completo v equipec completo asi come supervisar
$U Uso correcto

»  Acreditar documentacion de Estudios de cada empieado de Seguridad dia 20 de cada mes.

¢ Presentar Caria de buena salud del persenal de seguridad dia 20 de cada mes

s Recibir ef Calculo elaborado por &t Instituto, para la factura mensual
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ANEXO 3

EQUIPO DE SEGURIDAD




ANEXO 4
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PENALIZACIONES

Pena convencional 1 Enfrega de listado actualizade del persconal (Directerio, telefono,

ireccién)

' cada dia 20 del mes por elemento $13.12

; Pena convencional 2 {Constancia de Vigenciz de dereche al IMSS y Cedula de Determinacion $5.00
de cuotas) )

1 Pena convencional 3 (Constancia de Capacitacion de Seguridad Privada por dia y por elemento) -$2.0C

’ Pena convencional 4 {Incumplimiento gafete con fotograffa y uniforme completo por dia de refraso 3562
y por elemento) ’

1 Pena convencional 5 (No acreditar documentacion de Estudics) pr dia de retrase y por elemento -$0.50

; Pena convencicnal 6 No presentar resultadc del Examen Antidoping vigente por cada dia de $2.00
retraso y por elemento '

y Pena convencional 7 {Incumplimiento en entrega de Equipo de Seguridad) por dia de retraso por $22.25
cada Delegacién .

1 Pena convencional 8 (Constencia de huena salud) Per dia de retraso y por elemento) -$0.75

1 Pena convencicnal 9 {Por cada dia sin personal fijo en Delegacicn) -$29.50

1 Pena convencionas 10 {Inasistencias) 80% por cada inasistencia no cubierta de turno de 8 hrs, -$

1 Penz convencional 11 (Horas de Retardas) 80% por cada hora no cubierta de turno de 8 hrs. -$
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FICHA TECNICA

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL
INSTITUTO DE CONTROL VEHICULAR DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

1 | GONZALITOS 2 | Gonzalitos 1990 Col. Urdiales o . o i Monterrey -
2 |BODEGAS ICV . 2 | Antonio Garza Elizondo 2080, 2092,-2094 Col. Reforma SE Meonterray
3 | GARCIA _ 1 | Boulevard Heberto Castillo 2000 Col. Hacienc_ja dsi_Sol - Garcia
4 | QUINTAS STA. CATARINA 1 | Manuel Orddfiez 620 Local 1 Col. La Aurora - . Sta. Catarina
5 | BANTA CRUZ _ 1 | Carretera Reynosa 101, Col. 29 de Julio Local 46-48 Guadalupe
6 | PLAZA SAN PEDRO |1 | Humberto Lobo 520 Subancia 7 Col. del Vaile _ San Pedro
7 | PLAZA SENDERO APODACA 1 | Concordia 800 Blogue E Local 7, 8y 9 Res. Los Ebanos Apodaca
8 | PLAZALASILLA 1 |Eugenio Garza Sada 3755 Local 17 Cal. Contry -~ | Monterrey
9 | PLAZA CITADEL . 2 | Rémulo Garza 410 Subancla 8 Col. LaFe -~ |'san Nicolés
10 | PLAZA CUMBRES |1 | Haclenda Pefiuelas 62692 Res. Cumbres _ Ni@nterréy
11| PLAZAS OUTLETS ESCOBEDO |2 | Manuel L. Barragéan 220 Local R-02A Ex Hda el Canadé | Escobedo
12 | LINARES ' 1 | Hidaigo 405 Centro de Linares o ' Linares
4 | |
13 | PABELLON CIUDADANO 1 | Washington 2000 Ote, Col. Obrera, Pabelion Ciudadans .~ - Monterrey -
] .
22
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FICHA TECNICA

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL
INSTITUTO DE CONTROL VEHICULAR DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

GONZALITOS 2
2 | BODEGAS ICV . 8:00 2
3 |GARCIA , 8:00 1
4 | QUINTAS STA. CATARINA . |s00 1
5 | SANTA CRUZ - :00 1
& | PLAZA SAN PEDRO 9:00 1
7 | PLAZA SENDERO APODACA 9:00 1
8 |PLAZALASILLA 9:00 |18:00 | 900 | 1400 | 900 | 1400 |1
9 |PLAZA CITADEL | 9:00 [18:00 | ©00 | 1400 | 900 | 1400 |2
10 | PLAZA CUMBRES 900 |1800 | ©00 | 1400 | 900 | 1400 |1
11 | PLAZAS OUTLETS ESCOBEDO 9:00 W’ - 2
12 | LINARES 9:00 1
8:00 4

13 | PABELLON CIUDADANO 7:00 . 0 |7:00 - |19 1
12:00 | 7:00 [19:00 [7:00 1900 700 |1

22
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FICHA TECNICA

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARAEL

INSTITUTO DE CONTROL VEHICULAR DEL ESTADO

DE NUEVO LEON

GONZALITOS

DiA

1 2 PARTIDA 1
2 BODEGAS 2 DA PARTIDA 1
3 | GARCIA 1 | DIA PARTIDA 1
4 LAS QUINTAS SANTA CATARINA 1 DiA PARTIDA 1
5 SANTA CRUZ 1 DiA PARTIDA 1
8 PLAZA SAN PEDRO 1 |DIA PARTIDA 2
7 | PLAZA SENDERO APODACA 1 | Dia PARTIDA 1
8 {PLAZALASILLA 1 |Dia PARTIDA 3
9 | PLAZA CITADEL 2 |Dia PARTIDA 3
10 | PLAZA CUMBRES 1 |Dia PARTIDA 3
11 | PLAZAS OUTLETS ESCOBEDC 2 iDiA PARTIDA 2
12 | LINARES 4 |DIA PARTIDA 1

PABELLON CIUDADANO 4 DiA PARTIDA 1
13 | PABELLON CIUDADANO 1 iDIA PARTIDA 4

PABELLON CIUDADANO 1 |NOCHE |PARTIDA 4
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